Evaluacion del Programa de Preparacion de Maestros por los Candidatos (Segundo Semestre
2020-2021)

Se explicaron claramente y a tiempo las normas y procedimientos a seguirse en el Programay en

los Centros de Experiencias Clinicas Educativas.
9 responses

6 6 (66.7%)
4
3 (33.3%)
2
0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
0 | | |
0 1 3

Se organizaron eficientemente las actividades y seminarios que tienen lugar durante el semestre.
9 responses

6 6 (66.7%)
4
3 (33.3%)
2
0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
o 1 | 1
0 1 2



Evaluacion del Programa de Preparacion de Maestros por los Candidatos (Segundo Semestre
2020-2021)

La Directora al organizar las ubicaciones en los Centros de Practica tomo en cuenta las

necesidades y situaciones legitimas presentadas por los estudiantes maestros.
9 responses

6 6 (66.7%)
4
2
0 (0%) 1(11.1%) 1(11.1%) 1(11.1%)
0 |
0 1 2 3 4

Se desarroll6é una coordinacion eficiente entre el Programa y las escuelas, los directores, los

maestros cooperadores y los candidatos.
9 responses

6
5 (55.6%)
4 4 (44.4%)
2
0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
o | | |
0 1 2



Evaluacion del Programa de Preparacion de Maestros por los Candidatos (Segundo Semestre
2020-2021)

Se informaron a tiempo (desde el comienzo) las normas, procedimientos y criterios que se han de

aplicar en la evaluacién de los candidatos.
9 responses

6
5 (55.6%)
4
2
2 (22.2%) 2 (22.2%)
0 (0%) 0 (0%)
0 | |
0 1 2 3 4

La directora estuvo disponible para atender consultas y proveer asesoramiento y orientacion a los

estudiantes que lo solicitaron.
9 responses

8 8 (88.9%)
6
4
2
0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 1 (11.1%)
. | | |
0 1 2 3 4



Evaluacion del Programa de Preparacion de Maestros por los Candidatos (Segundo Semestre
2020-2021)

Se proveyo espacio para analizar y buscar solucion a situaciones académicas o administrativas

que pudieron surgir durante el transcurso de la practica docente.
9 responses

8
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4

2

0 (%) 0 (0%) 1(11.1%) 1(11.1%)
0
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Se establecio desde el principio un clima de didlogo, comprension, respeto y profesionalismo.
9 responses
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Evaluacion del Programa de Preparacion de Maestros por los Candidatos (Segundo Semestre
2020-2021)

Se proveyo el espacio para analizar sugerencias, ideas creativas y actividades que fueron mas alla

de los requisitos basicos del Programa y que estuvi...sponible para atender cualquier tipo de situacion.
9 responses

6 (66.7%)
4
3 (33.3%)
2
0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
0 | | |
0 1 2

El personal administrativo estuvo disponible para atender cualquier tipo de situacion.
9 responses

8 (88.9%)

0 (%) 0 (%) 0 (%) 1(11.1%)

0 1 2 3 4



Evaluacion del Programa de Preparacion de Maestros por los Candidatos (Segundo Semestre
2020-2021)

Los recursos de las actividades estaban preparados:

Aspectos de la Practica Docente- Dra. Janette Ferrer
9 responses

8

7 (77.8%)

1(11.1%)

IO "0
0 |

1 2 3 4

Neurociencias Aplicada a la Educacion- Dr. José Ferrer
9 responses

6

6 (66.7%)

2 (22.2%)

1(11.1%) 0((|)%)

1 2 3



Evaluacion del Programa de Preparacion de Maestros por los Candidatos (Segundo Semestre
2020-2021)

Modulo- Instruccion Diferenciada
9 responses

6 6 (66.7%)
4
2 2(22.2%)
1(11.1%) 0 (0%)
0 I
1 2 3

Teach Like a Champion - Técnicas de manejo de conducta (Creating a Strong Classroom Culture &

Setting and Maintaining High Behavioral Expectations)- Dra. Grisel Rivera
9 responses
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Evaluacion del Programa de Preparacion de Maestros por los Candidatos (Segundo Semestre
2020-2021)

Portafolio E y Muestra de Trabajo de Candidato al Maestro- Dra. Carmen Bellido
9 responses

6 6 (66.7%)
4
2 2 (22.2%)
0 (0%) 1(11.1%)
0 |
1 2 3 4

Tabulacion de resultados de pruebas en el “roll book".- Dra. Rebeca Orama
9 responses

6 6 (66.7%)
4
2
0 (0%) 1(11.1%)
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Evaluacion del Programa de Preparacion de Maestros por los Candidatos (Segundo Semestre
2020-2021)

Evaluacién General

Los talleres estuvieron organizados.
9 responses

6
5 (55.6%)
4 4 (44.4%)
2
0 (0%) 0 (0%)
o | |
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Se permitié participacion activa entre los candidatos.
9 responses

8 (88.9%)
6
4
2
0 (%) 0 (%) 1(11.1%)
0
1 2 3 4



Evaluacion del Programa de Preparacion de Maestros por los Candidatos (Segundo Semestre
2020-2021)

Los temas discutidos fueron relevantes a sus experiencias clinicas educativas y a su persona.
9 responses

8 8 (88.9%)
6
4
2
0 (%) 0 (%) 1(11.1%)
0
1 2 3 4

Puede poner en practica algunas de las ideas trabajadas.
9 responses

8
7 (77.8%)
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1 2 3 4
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Evaluacion del Programa de Preparacion de Maestros por los Candidatos (Segundo Semestre
2020-2021)

Se cumplieron con las expectativas que tenia sobre los talleres.
9 responses

6 6 (66.7%)
4
2 2 (22.2%)
0 (0%) 1(11.1%)
0 |
1 2 3 4

El tiempo se distribuyo efectivamente.
9 responses
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1 (11.1%)
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Evaluacion del Programa de Preparacion de Maestros por los Candidatos (Segundo Semestre
2020-2021)

Recomendaria a otros la asistencia y participacion a los seminarios para practicantes.
9 responses

8
GED)

6

4

2 2 (22.2%)

0 (0%) 0 (0%)
0 | |
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Volveria a participar en una actividad como ésta.
9 responses

6 (66.7%)

2 (22.2%)

0((?%) 1(11.1%)

1 2 3 4

Puede escribir cualquier comentario o sugerencia que ayude a mejorar los talleres/
seminarios para los practicantes.

Recomendaria que PPM realize un formulario antes del taller para recopilar informacion sobre el
itinerario de sus candidatos debido a que pudiece haber un conflicto entre el itinerario de PPM y del
estudiante-maestro.

Todos estuvieron muy bien.

iTodo es genial!

No perder mucho tiempo con la introduccion o conversando con los estudiantes. Ir directo al grano.

Por supuesto, no me refiero a que no se aclaren dudas.
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Evaluacién del Programa de Preparacion de Maestros por los Candidatos (Segundo Semestre
2020-2021)

Enfocarse mas en la situacién que se este viviendo al momento, por ejemplo, esta practica fue
totalmente en linea, hubiese sido de gran beneficio que mas seminarios fueran de tecnologia y como

aplicarlas para que los estudiantes tuvieses un aprendizaje mas dinamico y menos aburrido.
Anticipar las fechas y asegurarse de que los estudiantes reciben la notificacién de los talleres.

Entiendo que las dudas se aclaraban de manera efectiva. Me gustaba el hecho de que siempre

proveian el espacio para aclarar toda duda por parte del estudiantado.

Honestamente, durante el semestre solo asisti al taller de E Portafolio para el MTCM, los aspectos
de practica docente; y sobre Teach Like A Champion lo tomé en la clase de Metodologia. Nunca
recibi un correo electronico o notificacion en la plataforma de TEAMS de que se estuviera ofreciendo

los otros talleres aqui mencionados.

N/A
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