EVALUACION DE LOS SUPERVISORES UNIVERSITARIOS POR LOS CANDIDATOS (Afio
Académico 2021-2022)

Explico claramente los objetivos del curso y el horario de las reuniones semanales.
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Le ofrecio el itinerario de visitas al Centro de Experiencias Clinicas tanto a usted como al Maestro

Cooperador.
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Entrego copia y discutié el documento de evaluacion de la Experiencia Clinica Educativa con usted

y con el Maestro Cooperador.
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Discutio las observaciones y evaluaciones que realizé de su labor con usted y con el Maestro

Cooperador.
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Utilizo las reuniones semanales para aclarar dudas y ayudarle a desarrollar tareas complejas.
5 responses

3

3 (60%)

1 (20%) 1 (20%)

0 (?%) 0 ((|>%)

0 1

Promovio en usted la reflexion sobre sus actitudes, el dominio de contenido y su ejecucion como

candidato a maestro.
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Usted observé que el Supervisor de Practica modelo las actitudes y conocimiento que se enfatizan
en el PPM.

5 responses

3

3 (60%)

1 (20%) 1 (20%)

0 (?%) 0 ((|>%)

0 1 2 3 4

Usted se sintio respaldado y apoyado en sus ejecutorias como candidato a maestro en todo

momento.
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Aspectos a evaluar sobre el curso de Experiencias Clinicas Educativas:
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En esta experiencia clinica educativa adquirié experiencias de trabajo en el area de su

concentracion.
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Esta experiencia clinica contribuy6 a su desarrollo personal: actitudes, valores, entre otros.
5 responses

6

5 (100%)

0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
o | | | |
0 1 2 3




EVALUACION DE LOS SUPERVISORES UNIVERSITARIOS POR LOS CANDIDATOS (Afio
Académico 2021-2022)

Esta experiencia clinica educativa contribuyd a su desarrollo profesional: actitudes, destrezas,

conocimientos, valores, entre otros.
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Esta experiencia clinica educativa contribuyd al entendimiento de su responsabilidad como futuro

maestro.
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Este curso contribuyo a redondear su experiencia académica en el Programa de Preparacion de

Maestros.
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¢Cual es su especialidad?
5 responses

@ Administracién de Oficina
@ Arte

@ Biologia

@ Ciencia General

@ Contabilidad

@ Educacion Fisica

@ Espariol

® Estudios Sociales
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¢Recomendaria a su supervisor (a) a otros candidatos (as) a maestro (a)?
5 responses

®si
® No

¢Por qué lo recomienda o por qué no?

Siento que no recibi el apoyo necesario para sentirme capaz pero por un lado es su primera vez

siendo supervisora por lo que pienso que puede mejorar en varios aspectos.

La recomendaria muchisimo. Rebeca es una excelente profesora y ser humano. Se aprende

muchisimo de ella y es muy empatica con sus estudiantes.
Esta al pendiente del trabajo establecido y ve que se cumpla.

Fue una gran supervisora pero le falta un poco de conocimiento en la forma que se dan las clases de
arte (curriculo y estandares), por lo cual sugiero buscar otro supervisor para esta especialidad. Sin
embargo, fue una gran ayuda para los aspectos del entendimiento y mejoramiento de la creacion del
plan semanal y trabajo directo con los estudiantes.

Porque explica y aconseja correctamente.



